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RESUMEN: Proporciona un entorno comodo, seguro y apropiado para el desarrollo de los
nifnos, desde el nacimiento hasta los cinco afos, basado en las normas del programa
establecidas por la Asociacién Nacional para la Educacion de los Nifios Pequefios para
programas de alta calidad.

EDUCACION:
Una de las siguientes:

e Un Asociado en Desarrollo Infantil (CDA) actual

e Licenciatura en Artes o Ciencias en Educacion Infantil o Educaciéon Primaria con
una licencia de pre k-3rd grado de un colegio o universidad acreditada.

e Una licenciatura en Humanidades o Ciencias de una universidad acreditada que
incluya 15 horas de crédito en cursos de nivel universitario con contenidos
relacionados con las necesidades, habilidades, desarrollo o métodos de
ensefianza de nifios de 6 afios 0 menos de una universidad acreditada.

e Titulacion de dos afos en educacioén infantil por una universidad
acreditada.



CUALIFICACIONES:

Debe cumplir los requisitos federales y estatales en materia de salud y
seguridad, incluida una comprobacion nacional de antecedentes penales.
Haber superado el examen fisico y haber dado negativo en las pruebas de
deteccion de tuberculosis y drogas.

Debe ser capaz de levantar un minimo de 45 libras.

Poder trabajar ocasionalmente en horario flexible

Poseer una fuerte ética de trabajo centrada en el equipo y ser puntual en el
trabajo cada dia.

Mantener la formacion en Precauciones Universales, Primeros Auxilios y
Reanimacion Cardiopulmonar de Adultos y Lactantes/Nifios.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES ESENCIALES:
Resumen

Mantener el cumplimiento y la aplicacion de las politicas y procedimientos del
Centro de Desarrollo Infantil EI Campito, incluyendo la licencia estatal, NAEYC y
los requisitos de Paths to Quality.

Respetar en todo momento la politica de confidencialidad de EI Campito.

Proporcionar direccion, formacion e instruccion adecuadas a los profesores
flotantes.

Hacer las remisiones y recomendaciones necesarias al Director

Garantizar que todas las carpetas de aula NAEYC sean precisas y

cumplan las normas de acreditacion.

Presentar los registros necesarios incluyendo CACFP, asistencia,
comportamiento e informes de accidentes al Director u otro personal segun sea
necesario.

Comunicarse profesionalmente en todo momento con los padres y otros
miembros del personal, tanto verbalmente como por escrito.

Colaborar productivamente con los co-profesores durante la jornada de clase y las
sesiones diarias de planificacion.

Respetar en todo momento la proporcion personal-nifio de acuerdo con la
normativa estatal sobre licencias.

Mantener registros precisos de cada nifio, incluidos, entre otros, la
asistencia, las evaluaciones y las observaciones.

Demostrar conocimientos basicos de informatica



Ensenanza:

Facilitar un comportamiento social positivo en las aulas y en la comunidad
Aplicar estrategias de gestion del aula adecuadas a la edad utilizando
técnicas de orientacion positiva.

Exponer los proyectos y trabajos artisticos de los nifos al dictado para
ampliar y mejorar el aprendizaje.

Garantizar que los nifios y los adultos se sientan bienvenidos cuando visitan el
programa.

Escribir planes de lecciones diarias basadas en el plan de estudios HighScope
y los Fundamentos de los Estandares Académicos de Indiana para Nifios
Pequeios para incluir:

o Actividades disefiadas para ayudar a los niflos a desarrollar su capacidad

de razonamiento y resolucién de problemas.

o Lecciones basadas en las necesidades de desarrollo de cada nifio
Incorporar estrategias adecuadas al desarrollo para promover la alfabetizacion
Proporcionar actividades educativas centradas en el nifio dentro y fuera del
aula
Ofrecer a los nifios oportunidades de aprender y desarrollarse a través de la
exploracion y el juego
Trabajar con nifios de forma individual o en pequefios grupos en habilidades
especificas.

Organizar areas de aprendizaje con materiales y actividades adecuados a la edad
que satisfagan las necesidades de desarrollo emocional, social, cultural,
intelectual y fisico de todos los nifios del aula.

Crear y aplicar un horario diario coherente que incorpore actividades en grupos
pequefos y grandes, tanto dentro como fuera del aula, para grupos multiétnicos de
ninos.

Evaluacion del desarrollo infantil:

Utilizar una combinacién de COR Advantage, observacion y resultados de
evaluaciones informales para mejorar el programa y planificar actividades grupales
e individuales.

Presentar a tiempo los informes trimestrales del COR



Mantener las normas de salud, seguridad y nutricion:

Ayudar a mantener un entorno de aprendizaje limpio, saludable y seguro.
Vigilar a los nifios durante las comidas, los tentempiés, las siestas, el tiempo
libre, las excursiones y los periodos de transicion.

Servir desayunos, almuerzos y/o meriendas de acuerdo con el CACFP y

las directrices de salud, seguridad y nutricion de la licencia.

Proporcionar un entorno de clase adecuado al desarrollo y accesible a nifios
con necesidades de desarrollo variadas.

Supervisar constantemente a todos los nifios con la vista y el oido.

Mantener todo el equipamiento de las aulas y del exterior

Establecer relaciones con las familias y la comunidad

Participar en las reuniones de padres y profesores dos veces al afio
proporcionando informacion sobre el progreso mediante COR
Advantage.

Proporcionar informacion a los padres a través de Daily News and

Notes, boletines y folletos.

Planificar y participar en las Noches de Actividades Familiares

Cultivar y mantener relaciones positivas con los participantes del programa
del Centro de Desarrollo Infantil EI Campito, el personal y la comunidad.
Desarrollar relaciones con profesionales de la comunidad para mejorar la
capacidad del Centro de Desarrollo Infantil EI Campito para satisfacer las
necesidades de los nifios y las familias.

Reflejar el Centro de Desarrollo Infantil EI Campito de manera positiva en la
comunidad.



